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Dbamy o przestrzeganie obowigzujgcych przepiséw prawa
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Naruszenie zasad niniejszej Polityki
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WSTEP

Grupa Kapitalowa Plast - Box prowadzi dziatalnosc
w sposbéb odpowiedzialny i przejrzysty, z zastosowaniem
standardéw etycznych. Szanujemy przepisy prawa
i stosujemy regute zerowej tolerancji dla jakichkolwiek
zachowan o niejasnym czy niejednoznacznym charakterze.
Dotyczy to wszystkich umoéw, porozumien czy transakcji
przez nas prowadzonych. Jako Grupa odpowiedzialna
spotecznie nie akceptujemy jakichkolwiek dziatan
o charakterze korupcyjnym, gdyz sg one niezgodne
z naszymi wartosciami i przyjetym Kodeksem Postepowania.
Takie podejscie stanowi nieodtgczng czes¢ kultury biznesowej
Grupy.

Zarzad i Najwyzsze Kierownictwo w swoich dziataniach
doktada wszelkich staran w kreowaniu kultury organizacyjnej,

aby uczciwe i etyczne podejscie byto szeroko stosowane
w Srodowisku, w ktérym operujemy. Polityka jest spéjna
znaszym, obowigzujgcym Kodeksem Postepowania, powszechnie
dostepna i komunikowana wszystkim stronom zainteresowanym,
zaréwno wewnetrznym, jak i zewnetrznym.

Pragniemy zaprezentowac¢ zbiér zasad i Srodkéw, majgcych
na celu zabezpieczenie przed zachowaniami korupcyjnymi.
Zasady te obowigzujg wszystkich pracownikéw Grupy Plast -
Box. Oczekujemy, ze bedg one stosowane przez kontrahentow
i partneréw biznesowych Grupy w ramach budowania wspélnego
tancucha wartosci. W tym celu wszystkie Spotki Grupy Plast - Box
wdrazajg i przestrzegaja nastepujacych zasad:
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|. DBAMY 0 PRZESTRZEGANIE OBOWIAZUJACYCH
PRZEPISOW PRAWA

Respektujemy wszystkie obowigzujgce nas przepisy
prawa w zakresie zwalczania i przeciwdziatania korupcji.
Wzorujemy sie na przepisach krajowych i standardach
miedzynarodowych, ktérych przestrzegamy bez wzgledu
na lokalne zwyczaje czy praktyki.

Zwalczamy i eliminujemy wszelkie formy korupgcji
i tapowkarstwa, do ktérych zaliczamy m.in.: bierng i czynna
forme fapownictwa, wykorzystywanie Srodkéw spotki
do celdw prywatnych lub osobistych korzysci, ptatng
protekcje i handel wptywami, uchylanie sie przed
obowigzkami prawa, w szczegélnosci obowigzkami celnymi
lub podatkowymi, a takze faworyzowanie, nepotyzm i inne
niedozwolone relacje w obszarze relacji pracowniczych.

Dajemy sobie mozliwosci do odmowy wspétpracy
z podmiotami lub osobami, wzgledem ktérych natozono
wyroki sgdowe, kary administracyjne lub toczg
sie postepowania, zwigzane z naruszeniem przepisow
antykorupcyjnych.
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2.ZARZADZAMY RYZYKIEM

W kontaktach z klientami i partnerami biznesowymi analizujemy
wszelkie ryzyka, w tym korupcyjne, szczegdlnie gdy dziatalnos¢
prowadzimy w krajach lub branzach ocenianych jako podatne.
Zachowujemy przy sprawdzaniu zasade nalezytej starannosci.
Nasi pracownicy majg obowigzek informowania o kazdym,
nawet ewentualnym zagrozeniu i konflikcie intereséw
w tym obszarze. W przypadku ujawnienia takich sytuacji
i braku mozliwosci ich etycznego rozwigzania, zastrzegamy
sobie prawo do zaprzestania wspoétpracy i kontaktéw
z podmiotem lub osobg, ktérej to dotyczy.

3.DZIALAMY PRZEJRZYSCIE

Wszelkie przejawy uprzejmosci i wdziecznosci powinny byc¢
zasadne, umiarkowane i przejrzyste, aby mozna byto je traktowac
jako element budowania relacji biznesowych i naturalng czes¢
wykonywania obowigzkéw stuzbowych. Oparte na ogdlnie
przyjetym zwyczaju drobne podarunki i zaproszenia na wydarzenia
mogg istotnie wesprze¢ proces podtrzymywania, zawierania
oraz rozwijania relacji biznesowych. Akceptujemy przyjmowanie
i wreczanie podarunkéw jednorazowych o wartosci nie
przekraczajgcej 50 € (wyrazonej w walucie lokalnej).
Gratyfikacja powyzej wskazanej kwoty wymaga uzyskania
uprzednio zgody przetozonego. Unikamy udziatu
w spotkaniach  ukierunkowanych wytgcznie na rozrywke
czy zabawe. Wszystkie wydatki na upominki, positki czy spotkania
sg odpowiednio dokumentowane, zatwierdzane i ewidencjonowane
w naszych systemach. Pracownik, ktdéry dziatajgc w dobrej wierze
zgtosi podejrzenie naduzycia podlega szczegdlnej ochronie
Kierownictwa firmy.




4. WSPIERAMY UCZCIWIE

Eliminujemy wszelkie mozliwosci pozyskiwania
jakichkolwiek ptatnosci czy dotacji, ktére zaburzajg
uczciwe budowanie przewagi rynkowej. Wspieramy
rézne organizacje poprzez darowizny lub inne dziatania
charytatywne wylgcznie na przejrzystych zasadach
i po uzyskaniu zgody najwyzszego kierownictwa
Grupy. Wszystkie tego rodzaju wydatki s3 odpowiednio
dokumentowane, zatwierdzane i ewidencjonowane
w naszych systemach.

5.BUDUJEMY SWIADOMOSG

W Grupie wszyscy pracownicy i partnerzy sg poinformowani
0 niniejszej polityce. Obowigzkowo zapoznajemy z nig
idbamy o zrozumienie postanowieri u nowych pracownikéw.
Prowadzimy dziatania majgce na celu podnoszenie
Swiadomosci  pracownikéw  najbardziej narazonych
naryzyko korupcji, niezaleznie od zajmowanego stanowiska,
dostarczamy im odpowiednie wytyczne, pozwalajace
na identyfikacje i zapobieganie dziataniom korupcyjnym
w relacjach z partnerami biznesowymi.

(D PLASTBOX  (}) PLAST BOX STARK | 20 SUWARY’

vvvvvvvvvvvv



NARUSZENIE ZASAD NINIEJSZEJ POLITYKI

Nasze relacje z pracownikami, kontrahentami i partnerami biznesowymi
sg oparte na szeroko rozumianych praktykach etycznych. Budujemy
je na takich wartosciach, jak przejrzystos¢, uczciwosé i zaufanie, a kluczem
do naszego sukcesu jest ciggta praca nad doskonaleniem.

Wszelkie przypadki naruszenia zasad opisanych w niniejszej polityce prosimy
zgtaszac za pomocg formularza zgtoszeniowego, dostepnego pod adresem
www.plast-box.com/dla-sygnalistow/, na adres mailowy:
kodekspostepowania@plast-box.com, telefonicznie lub osobiscie

do naszych petnomocnikéw do spraw naruszen.

Zgtoszenie zawsze bedzie traktowane jako poufne, gwarantujemy
petng anonimowos¢ i ochrone przed wszelkiego rodzaju reperkusjami
czy nekaniem.
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